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CAP CONVENI PER SOTA
AVALNT



Campanya “Posa’t a 1.000”

1.- Quin objectiu pretén assolir la proposta de la UGT de Catalunya i de
I'Avalot?

Fonamentalment, dignificar els salaris que perceben els treballadors i les
treballadores de Catalunya, amb independéncia del sector o territori en el qual
treballin. Per a nosaltres, vist I'actual cost de la vida a Catalunya, especialment
quant a nivell de preus dels béns de primera necessitat (com ara I'habitatge,
I'alimentacié o el transport necessari per desplagar-se al lloc de treball), cap
treballador catala pot mantenir un nivell de vida digne o, el que és el mateix, un

minim poder adquisitiu, sense cobrar, si més no, 1.000 euros mensuals bruts.

2.- S6n molts els treballadors i les treballadores que actualment cobren salaris
per sota dels 1.000 euros?
Més de 300.000 treballadors i treballadores a tot Catalunya, que a més, se

situen en sectors, edats, perfils professionals i nivells d’estudis diversos.

3.- En quines categories o grups professionals se situen aquests salaris per
sota dels 1.000 euros?
Fonamentalment en les categories d’oficial, administratiu/administrativa, peo,
ajudant, dependent/dependenta, telefonista i auxiliar administratiu. Els casos
més extrems:
e Ped/ajudant/dependent del Conveni d’Empreses d'Hostesses i
Promotors/es: 540,90 euros.
e Ped/ajudant/dependent i telefonista/auxiliar administratiu del Conveni
de Manufactures de Montures d’Ulleres: 535,7 euros.
e Ped/ajudant/dependent de Tintoreries i bugaderies no industrials: 541

euros.

4.- En el cas dels salaris més allunyats dels 1.000 euros per la banda baixa, ¢,a
I'entorn de quina quantitat se situen?

Al voltant dels 530 euros bruts/mes.



5.- Per qué demanem 1.000 euros si I'objectiu per al 2008 en el Salari Minim
Interprofessional (SMI) és de 600 euros?

La fixacio de I'SMI és responsabilitat del Govern, tot i que amb prévia consulta
als agents socials. En aquest sentit, la UGT de Catalunya es va pronunciar en
el seu moment per revaloritzar 'SMI fins a un minim de 600 euros per tal
d’aproximar-se el més possible a allo que marca la Carta Social europea: SMI=
60% del salari mig de cada pais. De fet, el que fa aquesta Carta Social és
plantejar una quantitat minima en termes de “retribucié digna” i de “retribucio

justa”.

Perd el que nosaltres demanem no depén d’'una llei del Govern, sin6 de la
nostra voluntat (i la dels empresaris) de negociar-ho en els convenis col-lectius,
i respon a simples criteris de justicia social. A més, fins i tot si haguéssim pres
com a referencia 'SMI, si considerem el 60% del salari mig a Catalunya, de fet

ja estariem situats molt més a prop dels 1.000 que dels 600 euros.

6.- En quina quantitat se situaria amb aquest criteri de calcul un hipotéetic SMI
de Catalunya a dia d'avui?

Es dificil de calcular, ja que el criteri de calcul que estableix la Carta Social
europea es refereix a una retribucié en termes de salari net, perd un calcul en
brut ja el situaria en uns 970 euros, per a un sou mig a Catalunya de 1.618,2

euros/mes.

7.- Quina referéncia temporal ens hem marcat per tal d'assolir el nostre
objectiu?

Es evident que dificilment pot ser realitzable en la negociacié col-lectiva del
2007, perd en un periode de 3-4 anys, a mesura que vagi finalitzant la vigéncia
dels convenis actualment aplicables, hauria de ser factible poder garantir que
cap treballador de Catalunya, ni tan sols en les categories més baixes, cobri

per sota dels 1.000 euros mensuals bruts.

Amb tot, 'important és el compromis que assumeix la UGT de Catalunya de
portar aquesta reivindicacié, en el seu moment, a totes les plataformes

negociadores de convenis en qué la nostra organitzacié hi estigui present.
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8.- Trobarem moltes reticéncies per part de les empreses?

En primer lloc, cal dir que el nivell d’actuacid6 no ha de ser estrictament el
d’empresa, sind que també és fonamental la negociacidé sectorial, ates que
sense aquesta 'objectiu seria inabastable (a Catalunya sén majoria les PIMES,
moltes sense conveni propi, que mai podrien garantir el minim dels 1.000 euros

si el seu conveni sectorial aplicable no ho contempla).

En segon terme, cal dir que molts convenis o pactes d’empresa, i alguns
convenis sectorials, ja contemplen actualment aquesta minima retribucid, la

qual cosa demostra que no és tampoc cap quimera inabastable per a la resta.

Finalment, cal dir també que algunes empreses que actualment no arriben als
minims salarials que reclama la UGT de Catalunya ja s’han mostrat

publicament receptives a negociar per tal d’arribar al nostre objectiu.

9.- Per qué ens plantegem ara justament aquesta reivindicacié? No eren abans
també insuficients els salaris per sota dels 1.000 euros?

Certament, tot i no poder considerar els 1.000 euros un salari excessivament
generos, sempre hi havia un cert marge per a la subjectivitat respecte a
considerar-lo o no suficient en termes de “dignitat”, és a dir, en considerar si era
0 no un salari “digne” (sobretot tenint en compte que el que si era clarament
indigne fins fa dos anys era I'SMI). Pero actualment hem arribat a un nivell
d’escalada de preus (sobretot en transport, habitatge i alguns productes
alimentaris) que, si més no a Catalunya, ja no deixen cap marge a la
subjectivitat per poder afirmar que un salari per sota dels 1.000 euros no pot
ser considerat un salari minimament digne. Amb menys, un treballador mig no
arriba a final de mes, llevat que renuncii, per exemple, al dret a I'habitatge, que

en teoria tots tenim reconegut constitucionalment.

10.- Quant es gasta en transport un treballador mig de Catalunya del total del
seu sou mensual?

Si prenem com a referéncia tot Catalunya, una mitjana de 79 euros al mes.



Si ens referim només al cost de desplacar-se en vehicle privat, les dades per a
I'area que cobreix I'Autoritat del Transport Metropolita (ATM) ens donaria una
mitjana de més de 150 euros al mes. De fet, per cada quilbmetre que fem en
vehicle privat per poder anar a la feina, hem de preveure uns costos migs
d’1,23 euros, que resulten del sumatori de tots els costos directes (combustible,
lubrificants, pneumatics, manteniment i reparacions, propietat, [TV,
assegurances, aparcament, multes i peatges) amb els costos indirectes (temps
de trajecte, inversions en infraestructures, temps d’accés i espera, increment

per congestio, accidents, contaminacié atmosferica i contaminacié acustica).

Si el desplagcament el fem en transport public dins de I'area de 'ATM (no

sempre hi ha aquesta opcio), el cost mig és de 85 euros al mes.

11.- Quina part del sou s’ha de destinar a despeses per habitatge?
Per treballador, les dades de l'ldescat parlen d’'uns 245 euros mensuals
(incloent-hi aigua, electricitat i altres combustibles). | segons el darrer estudi de

la Caixa de Catalunya, el 65,1% de la renda familiar.

12.- Quines altres despeses necessaries justifiquen fixar-se com a objectiu els
1.000 euros?

Per exemple, les despeses en alimentacié (uns 125 euros mensuals de
mitjana), en vestit i cal¢at (43 euros), la inversid en mobiliari, parament de la llar
i conservacié de I'’habitatge (29 euros), salut (16 euros), comunicacions (19

euros) o ensenyament (10 euros).

| tot aixd considerant un treballador o treballadora que faci una vida austera,
que es limiti a sufragar estrictament les despeses habituals i necessaries.
Comptabilitzar un altre tipus de despesa més o menys sumptuaria ens elevaria
molt més el pressupost minim necessari i, per tant, la necessitat minima
d’'ingressos. Podriem afegir-hi, per exemple, els 57 euros/mes que de mitjana
es gasta cada persona a Catalunya en hotels, cafes i restaurants; els 48
euros/mes de mitjana en despeses de lleure, espectacle i cultura; els 15
euros/mes de mitjana en begudes alcohdliques i tabac, o els 48 en “altres béns

i serveis”.



13.- Per tant, a quant s’elevaria I'esfor¢ minim necessari en termes econdomics
al qual un treballador o treballadora hauria de fer front cada mes a Catalunya?
A 566 euros al mes que, en realitat, no restariem dels 1.000 de salari brut, sind
del salari net (bastant inferior). A més, cal insistir en qué la majoria de
ciutadans de Catalunya gasten també de forma habitual en altres conceptes, no
estrictament de primera necessitat, que sumats ens donarien una despesa
mitjana total de 734 euros/mes, que amb menys de 1.000 euros bruts és

practicament inassumible de poder afrontar.

Perd, a més, cal recordar, com ja s’ha dit, que una bona part de treballadors i
treballadores que se situen avui per sota dels 1.000 euros s’allunyen molt
d’aquesta xifra, tot superant amb prou feines els 530 euros bruts al mes, de
manera que qualsevol de les dues xifres que agafem com a referéncia de
despeses mensuals mitjanes fa impossible poder-les cobrir amb aquest nivell

d’'ingressos.

14.- Aixd no obstant, no tots els treballadors i treballadores de Catalunya han
de fer aquest esforg en solitari, siné que molts formen part d’una unitat familiar
que implica comptar sovint, almenys, amb un sou més (dos en total). Fa variar
aixo el plantejament de la nostra campanya?

En absolut. Primer perqué la nostra reivindicacié ha d’estar pensada per a
qualsevol tipus de treballador o treballadora, amb independéncia que formi o no
una unitat familiar i, cas d’existir aquesta, també amb independéncia de quina

estructura tingui (amb fills, sense fills, familia monoparental, etc.).

Perod, al marge d’aquesta apreciacio previa, fins i tot si el que prenguéssim com
a referéncia no fos el treballador individual siné les despeses mitjanes per cada
llar catalana, ens trobariem amb la mateixa problematica: per a unes despeses
minimes necessaries de 1.570 euros, dos sous de dos “mileuristes” que
convisquin junts (2.000 euros bruts) amb prou feines arribarien a poder cobrir

aquella quantitat, i ja no diguem un sou situat per sota dels 1.000 euros.

Si, a més, hi afegissim altres despeses que les estadistiques oficials apunten

que qualsevol persona té a Catalunya i a la resta de I'Estat a part d’aquelles
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més elementals, la suma total seria de 2.037 euros de mitjana, definitivament
superior no ja al sumatori del sou net de tots dos, sind fins i tot superior al

sumatori en brut (2.000 euros).

15.- En qué consistira la campanya “Posa’t a 1.000”?
Es fara una campanya grafica i es realitzaran diferents assemblees

informatives en centres de treball i d’ensenyament.



CONVENIS COL-LECTIUS D’AMBIT AUTONOMIC

A nivell autondmic s’han revisat un total de 25 convenis; d’aquests, 20 tenen categories amb sous inferiors als 1.000€.

Nom conveni

Oficial

Adm.

Peé, Ajudant,

dependent

Telefonista,
Aux. Adm.

Sector de I'alimentacié. Hem revisat 4 convenis, d'aquests 3 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Treball Agropecuari DOGC nim. 4755 670,20 € 670,20 € 606,80 € 638,84 €
Fruites seques (Barcelona Lleida i Girona) DOGC niim. 4732 809,290 € 916,93 € 691,01 € 667,41 €
Masses Congelades DOGC nim. 4702 951,97 € 986,13 € 869,05 € 846,45 €
Sector del comerg. Hem revisat 9 convenis, d'aquests 7 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Comerg de Cat (subsectors/empreses sense conveni propi) 05-06. DOGC nim. 4709 653,05 € 626,41 € 599,64 € 599,64 €
Cansaladers/carnissers d'aviram ous i caga (Barcelona i provincia). DOGC 4638 683,39 € 683,39 € 614,09 € 637,39 €
Comerg de vidre pisa ceramica i similars 2005 al 2009. DOGC num. 4634 802,00 € 835,07 € 746,50 € 767,33 €
Gran Casino Barcelona Casino Lloret Mar i Casino Perelada 2003 2006. DOGC ntim. 4030 823,20 € 912,03 € 548,72 € 667,73 €
Sector dels torrefactors de café i succedanis de Catalunya DOGC niim. 4771 926,97 € 926,97 € 849,01 € 858,23 €
Magatzemistes dedicats a la importacio, (...) de fruites seques de Ben, Lleida i Girona DOGC 4732 841,67 € 809,29 € 667,41 € 691,01 €
Sector del comerg del moble de Catalunya DOGC num. 4747 839,82 € 864,29 € 766,12 € 723,50 €
Sector de la industria. Hem revisat 3 convenis els quals tenen categories amb sous inferiors a 1000€

IndUstries de confeccié de ant napa i doble fag per als anys 2005 a 2007. DOGC niim. 4411 822,17 € 879,17 € 753,02 € 822,17 €
Cuirs reposats marroquineria i similars per als anys 2004 2007. DOGC num. 4425 948,70 € 914,25 € 786,24 € 774,26 €
IndUstries de confeccid de pelleteria 2006-2008. DOGC ntim. 4708 843,98 € 837,66 € 775,26 € 777,04 €
Sector serveis. Hem revisat 6 convenis, d'aquests 4 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Empreses d'hostesses i promotors/es de venda de Catalunya DOGC nim. 4779 690,00 € 987,00 € 540,90 € 777,00 €
Treballadors d'atencié domiciliaria i familiar de Catalunya DOGC ntim. 4784 884,83 € 884,83 € 884,83 € 759,95 €
Neteja Edificis i Locals de Catalunya. Revisié 2006. DOGC ntim. 4653 893,93 € 911,08 € 859,96 € 856,45 €
Clubs de Natacié de Catalunya DOGC nim. 4760 981,85 € 800,27 € 766,21 € 732,15 €
Sector del metall. Hem revisat 1 conveni i aquest té categories amb sous inferiors a 1000€

IndUstria metal-lografica de Catalunya 2005 i 2006. DOGC ndm. 4709 926,10 € 926,10 € 596,30 € 849,79 €




Peé, Ajudant, Telefonista,

Nom conveni Oficial dependent Aux. Adm.

Sector transports. Hem revisat 2 convenis i aquests tenen categories amb sous inferiors a 1000€
Sector aparcaments estacionaments regulats de superficie garatges (...) 03-07. DOGC 4105 988,13 € 988,13 € 943,29 € 943,29 €
Transport de malalts i accidentats en ambulancia de Catalunya (Revisié salarial). DOGC nim. 4705 | 791,83 € 897,31 € 728,58 € 763,78 €

Promig dels sous per categories 831,12€ 866,12 € 727,72 € 759,01 €



CONVENIS COL-LECTIUS D’AMBIT PROVINCIAL

A nivell provincial s’han revisat un total de 45 convenis; d’aquests, 32 tenen categories amb sous inferiors als 1.000€.

Sector de I'alimentacié. Hem revisat 8 convenis, d'aquests 7 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

IndUstria flequera de Barcelona DOGC niim. 4617 974,75 € 853,13 € 886,99 € 772,05 €
industries del pa de la provincia de Girona 899,38 € 955,17 € 819,79 € 787,41 €
licors de la provincia de Barcelona DOGC niim. 4782 913,43 € 861,55 € 797,24 € 797,24 €
fabricants de galetes de la provincia de Tarragona DOGC num. 4753 610,33 € 610,33 € 654,52 € 606,84 €
magatzemistes, d'olis comestibles de Barcelona DOGC num. 4764 965,39 € 909,28 € 881,49 € 893,40 €
begudes refrescants, xarops i orxates de la provincia de Barcelona DOGC nim. 4720 965,50 € 965,50 € 899,01 € 916,51 €
majoristes fruites, verdures, hortalisses, platans i patates de Barcelona DOGC ntim. 4763 975,24 € 975,24 € 975,24 € 742,28 €
Sector del comerg. Hem revisat 12 convenis, d'aquests 9 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

comerg en general de la provincia de Girona DOGC nim. 4778 936,80 € 877,65 € 809,66 € 720,61 €
majoristes i detallistes de joguines i cotxets de nen de la provincia de Barcelona DOGC niim. 4771 818,34 € 944,84 € 739,25 € 707,63 €
sector d'emmagatzematge, conservacio i venda de fruites i verdures de Girona DOGC nim. 4779 961,30 € 915,51 € 640,86 € 724,79 €
comerg del metall de la provincia de Tarragona 2006 2008 815,81 € 836,57 € 726,91 € 726,91 €
fruites verdures i hortalisses de Reus i Tarragona per als anys 04-06. DOGC num. 4645 839,45 € 839,45 € 685,92 € 780,81 €
sector de Comerg en general de les comarques de Lleida (revisié 2006). DOGC ntim. 4611 754,34 € 754,34 € 716,96 € 716,96 €
comerg téxtil de Tarragona per 2006-2008. DOGC num. 4646 677,24 € 784,62 € 649,03 € 649,03 €
sector comerg materials construccié Tarragona (revisié 2006). DOGC num. 4649 922,38 € 922,38 € 756,84 € 670,47 €
Detallistes alimentacio i establiments polivalents de Barcelona 2003-006. DOGC niim. 4285 712,34 € 749,62 € 676,66 € 652,94 €
Sector de la industria. Hem revisat 5 convenis, dels quals tots tenen categories amb sous inferiors a 1000€

sector industries captacié, conduccid, depuracid i distribucié aigiies de Lleida DOGC nim. 4753 814,02 € 785,38 € 734,41 € 639,90 €
distribuidors de GLP de la provincia de Tarragona DOGC ntim. 4771 984,43 € 954,17 € 648,44 € 673,71 €
distribuidors de gasos liquats del petroli de Barcelona 2006 i 2007. DOGC niim. 4708 945,40 € 945,40 € 886,90 € 957,62 €
aigiies de Lleida per al periode de 2004 al 2006. DOGC 4534 948,69 € 868,71 € 870,00 € 814,29 €
empreses de captacio, conduccio, tractament, distribucié aigua de Tarragona DOGC ndm. 4753 944,99 € 944,99 € 734,33 € 742,41 €




om co 0 Ad 0 . ‘ .' ;
Sector serveis. Hem revisat 4 convenis, dels quals 3 tenen categories amb sous inferiors a 1000€
campings i ciutats de vacances de la provincia de Barcelona DOGC niim. 4763 935,40 € 851,87 € 789,73 € 833,96 €
tintoreries i bugaderies no industrials de Lleida 2004 2006. DOGC ntim. 4650 555,12 € 555,12 € 541,00 € 546,07 €
tintoreries, bugaderies d'autoservei i planxament de la provincia de Bcn DOGC 4616 743,90 € 743,90 € 721,13 € 721,77 €
Sector de serveis publics. Hem revisat 4 conveni i d'aquests 1 té categories amb sous inferiors a 1000€
sector d'establiments sanitaris d'hospitalitzacio, assistencia, consulta DOGC num. 4746 ‘ 971,19 € 988,07 € 869,24 € 971,19 €
Sector del metall. Hem revisat 7 convenis, dels quals 4 tenen categories amb sous inferiors a 1000€
sector dels magatzemistes de fusta de la provincia de Tarragona DOGC num. 4775 888,95 € 783,24 € 622,10 € 811,88 €
industries de la fusta de la provincia de Tarragona DOGC num. 4751 953,21 € 953,21 € 796,84 € 875,67 €
sector construccié de Lleida (revisié 2006). DOGC niim. 4621 757,07 € 837,43 € 599,26 € 626,79 €
construccié i obres publiques de la provincia de Girona DOGC niim. 4756 917,06 € 917,06 € 917,06 € 534,24 €
Sector transports. Hem revisat 5, dels quals 3 tenen categories amb sous inferiors a 1000€
sector de traccié mecanica de mercaderies de la provincia de Lleida DOGC niim. 4732 875,61 € 875,61 € 824,36 € 786,78 €
traccié mecanica de mercaderies i logistica de Girona DOGC ntim. 4731 948,51 € 932,52 € 767,81 € 818,04 €
consignataries de vaixells de la provincia de Barcelona DOGC niim. 4777 949,52 € 949,52 € 949,52 € 888,83 €

Promig dels sous per categories

871,10

863,79

768,39

753,41




CONVENIS COL-LECTIUS D’AMBIT EMPRESARIAL

A nivell empresarial s’han revisat un total de 55 convenis; d’aquests, 22 tenen categories amb sous inferiors als 1.000€.

Nom conveni

Oficial

Adm.

Peé, Ajudant,

dependent

Telefonista,
Aux. Adm.

Sector de I'alimentacié. Hem revisat 8 convenis, d'aquests 6 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

empresa Copaga DOGC niim. 4775 976,14 € 976,14 € 914,17 € 971,06 €
Agrofruit Export, SA, DOGC nim. 4775 915,78 € 915,78 € 598,78 € 598,78 €
Cafés Pont SL 2006. DOGC num. 4651 837,00 € 981,57 € 827,96 € 828,57 €
Home Meal Replacement SL Nostrum centres Barcelona 2005 2008 829,12 € 814,12 € 696,12 € 790,12 €
La Piara SA centre de Manlleu 2004-2006. DOGC nim. 4409 855,26 € 904,10 € 789,88 € 817,55 €
Congelados Lipesca SA de Lleida de 2004 al 2006. DOGC niim. 4351 642,83 € 642,83 € 573,62 € 530,13 €
Sector del comerc. Hem revisat 10 convenis, d'aquests 2 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Comercial Anénima Vicente Ferrer SA per als anys 2004 2006. DOGC niim. 4344 855,63 € 826,63 € 736,32 € 772,86 €
Comercial de Pescados y Mariscos SA de Lleida 2006-2007. DOGC n(im. 4653 841,62 € 832,57 € 769,33 € 809,61 €
Sector de I'ensenyament. Hem revisat 8 convenis, d'aquests 1 té categories amb sous inferiors a 1000€

Institut Quimic de Sarria Centre Ensenyament Técnic Superior 2004 2008. DOGC num. 4463 ‘ 938,00 € 938,00 € 781,00 € 679,00 €
Sector de la industria. Hem revisat 8 convenis, d'aquests 4 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Omya Clariana SL per als anys 2005 2007. DOGC niim. 4460 921,94 € 984,74 € 836,57 € 890,59 €
Laboratorios Rayt SA 2006 i 2007. DOGC nuim. 4657 733,29 € 809,04 € 732,60 € 733,29 €
Conveni empresa Silos de Tarragona SA 2004 2006. DOGC num. 4083 714,59 € 713,53 € 686,28 € 683,80 €
Industrias Quimicas Scharlau SA 2006 i 2007. DOGC nuim. 4645 992,40 € 917,63 € 612,00 € 598,69 €
Sector serveis. Hem revisat 8 convenis, d'aquests 3 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Meypack SA DOGC num. 4773 894,30 € 894,30 € 834,68 € 745,25 €
Compaiiia de Iniciativas y Espectaculos SA 2005 2007. DOGC niim. 4559 988,87 € 938,37 € 917,99 € 759,06 €
Conveni Diari de Girona SA per als anys 2004-2006. DOGC nim. 4196 899,38 € 899,37 € 740,68 € 687,75 €
Sector del metall. Hem revisat 10 convenis, d'aquests 5 tenen categories amb sous inferiors a 1000€

Copain SL per als anys 2005 2007. DOGC nuim. 4377 794,85 € 970,85 € 613,28 € 758,00 €
Leventon SA centre de Sant Esteve de Sesrovires 2005 2007. DOGC niim. 4417 929,32 € 966,78 € 751,70 € 719,19 €




Nom conveni

Oficial

Peo, Ajudant,

dependent

Telefonista,
Aux. Adm.

Conveni Manufacturas de Monturas Paraguas y Similares SA 2004 2008. DOGC ndm. 4205 665,70 € 668,20 € 535,70 € 535,70 €
Serveis Complet SA centres Barcelona 2005-2007. DOGC ntim. 4606 839,73 € 919,94 € 660,07 € 603,43 €
Conveni Talleres Vega SA 2004-2006. DOGC ntim. 4114 834,42 € 834,42 € 783,35 € 800,07 €
Sector transports. Hem revisat 3 convenis, d'aquests 1 té categories amb sous inferiors a 1000€

865,36 € 787,78 € 615,50 € 678,57 €

Tmtrans Servicios Logisticos SL 2005-2008. DOGC num. 4655

Promig dels sous per categories

852,98

869,85

727,62

726,87
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